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== insegna Scena sulla disciplina:

formazione con i film

Il valore dell’attesa

Durata 2.41 minuti
Tema Disciplina
principale

Il contesto

Un bambino cade. E fragile, & solo. Potrebbe essere aiutato subito,
sollevato, protetto. E invece no.

La madre resta ferma. Aspetta. Non per indifferenza, ma per scelta.
Sa che quel momento, per quanto doloroso, € un passaggio
necessario. In gioco non c’e il sollievo immediato, ma la costruzione
di qualcosa di molto piu profondo: carattere, autonomia, forza
interiore.

Questa scena, tratta da “Ray”, va guardata fin dall’inizio come una
metafora della disciplina, dell’apprendimento e del valore dell’attesa.

Il punto di
vista del
Trainer

E una scena potente per affrontare un tema scomodo ma centrale
nel mondo del lavoro: quando aiutare troppo diventa un ostacolo
alla crescita.
E utile in tutti i contesti in cui si parla di:

e sviluppo delle persone

e leadership educativa

o formazione e apprendimento sul campo

o resilienza e gestione della frustrazione

o costruzione del carattere professionale
Qui emerge una domanda chiave per manager, formatori, HR e
coach: stiamo davvero aiutando le persone... o le stiamo privando
della possibilita di diventare forti?

LEZIONI DI DISCIPLINA E CRESCITA

Il bene immediato non coincide sempre con il bene a lungo termine
La madre di Ray potrebbe intervenire subito. Ma scegliere di
aspettare significa investire sul futuro, non sull’emozione del
momento.
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La disciplina & un atto d’amore, non di durezza
Aspettare non & abbandonare. E credere che I'altro possa farcela. E
trasmettere fiducia prima ancora che protezione.

La resilienza si costruisce solo attraversando la difficolta
Non esiste muscolo che si rafforzi senza sforzo. Nel lavoro come nella
vita, evitare ogni caduta produce fragilita, non sicurezza.

Educare non significa togliere gli ostacoli, ma insegnare ad
affrontarli. La scena mostra con chiarezza che crescere significa
imparare a stare nel disagio senza scappare subito.

IN AULA: UTILIZZO DELLA SCENA
Questa scena puo aprire riflessioni profonde in percorsi su:

leadership e people development
onboarding e crescita dei junior

gestione dell’errore

cultura dello sforzo e del tempo
differenza tra supporto e iper-protezione

E particolarmente efficace per lavorare sul tema della pazienza
formativa.

ATTIVAZIONE ESPERIENZIALE (idee per I’aula)

Domanda riflessiva: “Quando e stata l'ultima volta che ho
aiutato qualcuno troppo in fretta?”

Esercizio di gruppo: individuare situazioni lavorative in cui
lasciare piu spazio all’autonomia produrrebbe crescita reale.
Debrief: quali competenze non si possono insegnare... ma solo
far allenare?

DOMANDE PER IL GRUPPO

In quali situazioni confondiamo il supporto con il controllo?
Quanto spazio lasciamo alle persone per sbagliare e imparare?
Che tipo di professionisti stiamo formando: resilienti o
dipendenti?
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UNA FRASE CHIAVE DA RICORDARE
“Non tutto cio che allevia subito il dolore fa crescere. A volte, crescere
richiede di aspettare”.

Altri utilizzi - Apprendimento
- Carattere

- Coraggio

- Educazione
- Emozioni

- Resilienza
- Sacrificio

- Sforzo

- Tempo
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